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Handwerk aktuell

Informationsblatt der Kreishandwerkerschaft Rostock-Bad Doberan

Jahrgang: 24

Ausgabe: 2

Datum: 28.03.2024

Gesellenfreisprechung am 21. Méarz 2024

71 Auszubildende der Kreishandwerkerschaft Rostock-
Bad Doberan haben erfolgreich ihre Gesellenpriifung
bestanden.

Am 21. Méarz 2024 erhielten 51 Auszubildende in der
Rostocker Nikolaikirche ihre Freisprechung in den
Berufen Anlagenmechaniker, Elektroniker, Maler, Fahr-
zeuglackierer, Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker,
Metallbauer, Tischler und Zimmerer.

Die feierliche Zeremonie zur Ubergabe der Gesellen-
briefe fand nach jahrhundertealter Handwerkstradition
statt. Kreishandwerksmeister der Kreishandwerkerschaft
Rostock-Bad Doberan, Herr Matthias Grenzer sprach die
traditionelle  Freisprechungsformel.  Herr  Grenzer
winschte den jungen Fachleuten einen guten Start in
den Beruf und endete mit einem ,Gott segne das ehrbare
Handwerk.“

Neben den Gesellen waren auch deren Ausbilder, Hand-
werksmeister und Familienangehdrige unter den Gasten.
Als Festredner gratulierte Herr Steffen Bockhahn,
Senator fir Soziales, Jugend, Gesundheit und Schule
der Hansestadt Rostock.

AnschlieRend Uberreichten die Ehrenamtstrager des
Handwerks die Zeugnisse. Die besten finf Junggesellen
des Jahrgangs schlossen mit der Note ,gut” ab.

Herr Séren Zubrenic, Herrn Constantin Kriger,
Herr Jannes Frederich, Herr Anton Paul Marquardt

Ein besonderer Dank geht an die Partner des Hand-
werks.

Wir gratulieren den Junggesellen recht herzlich zu den
bestandenen Abschliissen und wiinschen fir die Zukunft
alles Gute.
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Gesundheit ist Chefsache - Investieren Sie in die
Gesundheit lhrer Belegschaft

Eine Investition in die Gesundheit Ihrer Belegschaft ist
eine Investition in Ihr Unternehmen.

Ein leistungsstarkes Team ist das Kapital eines Unter-
nehmens — doch der Wettbewerb um qualifiziertes
Personal wéachst. Um motivierte Fachkrafte zu gewinnen
und zu binden, sollten Sie ihnen mehr bieten als ein
gutes Gehalt.

Eine betriebliche Kranken(zusatz)versicherung ist eine
gute Mdglichkeit Mitarbeiter bei der Gesundheitsvorsor-
ge zu unterstitzen. Zudem bietet sie einen schnell und
sofort erlebbaren Mehrwert.

Jede zweite Firma ist laut einer jingsten Umfrage dazu
bereit, sich mit dem Thema Gesundheitsvorsorge der
Mitarbeiter zu beschéftigen.

Die Vorteile liegen auf der Hand:

Keine Gesundheitsfragen — keine Wartezeiten — mitver-
sicherte Vorerkrankungen - geringe Beitrdge — ab 3 Per-
sonen maoglich.

Mehr und mehr Unternehmen entdecken die betriebliche
Krankenversicherung als Instrument der Mitarbeiterbin-
dung und zur Gewinnung neuer Fachkrafte.

Hinzu kommt: Gesunde Mitarbeiter sind produktiver und
fallen seltener aus.

Richten Sie fur Ihre Mitarbeiter ein Gesundheitsbudget
ein und lhre Mitarbeiter kdnnen frei entscheiden, woflur
sie die Leistung nutzen.

Ob im Bereich Vorsorgeuntersuchungen, Zahnersatz,
Brille, gesetzliche Zuzahlungen und vieles mehr. So
kénnen Sie lhre Mitarbeiter unterstitzen und zum Tell
von erheblichen Zuzahlungen entlasten.




Mit unserem Facharztservice kommen lhre Mitarbeiter
deutlich schneller an einen Facharzttermin.

Das alles kann Krankheitstage verringern und die
Gesundheit |hrer Mitarbeiter fordern — eine Win-Win
Situation fur Sie und lhre Mitarbeiter. Und nebenbei
kénnen Sie die Beitrdge als Betriebsausgabe geltend
machen.

Besser noch, auch Sie als Unternehmer kdnnen sich
Uber die betriebliche Krankenversicherung mitversichern.

Lassen Sie sich informieren!

Ansprechpartner:

Versorgungswerk SIGNAL IDUNA, Christian Geppert,
Tel.: 0151 — 21 27 94 95
christian.geppert@signal-iduna.net
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Professionelle Zahnreinigung (PZR) — 100 Euro fur
Ihre Zahngesundheit

Gesund beginnt im Mund

Strahlende und gesunde Zahne sind nicht nur schoén,
sondern auch weniger anfallig fur Karies und Paradon-
titis. Damit das so bleibt, ergénzt die professionelle Zahn-
reinigung beim Zahnarzt sinnvoll die tagliche Mund-
hygiene.

Sie ist keine Standardleistung der gesetzlichen Kranken-
versicherung. Die Innovationskasse (IK) Ubernimmt die
Kosten dennoch in Hohe von bis zu 100 Euro je Kalen-
derjahr und Versicherten. Zusatzlich ist eine Erstattung
von bis zu 150 Euro im Jahr fur Versicherte ab 16 Jah-
ren Uber das Bonusprogramm maoglich.

So einfach geht es:
¢ Die professionelle Zahnreinigung beim Zahnarzt
Ilhres Vertrauens durchfiihren lassen.
e Die bezahlte Rechnung bei der IK einreichen.
¢ Die IK erstattet den Rechnungsbetrag bis zu
einer Hohe von 100 Euro auf Ihr Konto.

Lohnt sich ein betrieblicher Hinweis auf eine Mit-
gliedschaft in der Innovationskasse (IK)?
Wir sagen ja!

Auszubildende und junge Mitarbeiter*innen bis zum
34. Lebensjahr profitieren von der Leichtigkeit des
Bonusprogramms der IK.

16- bis 18-jahrige Méanner missen dafir zweimal im
Jahr einen Zahnarztbesuch nachweisen, ab dem
18. Lebensjahr nur einen. Frauen bendtigen ab dem
20. Lebensjahr noch die Krebsvorsorge dazu.

Beide kdnnen dann aus verschiedenen Méglichkeiten
des Bonusprogramms das Passende fur sich wéhlen,
zum Beispiel
e einen Zuschuss von bis zu 300 Euro fir ein
technisches Gerat mit Gesundheitsbezug, wie
Tablet, Smartphone etc. oder
e einen Zuschuss von bis zu 150 Euro fir eine
Mitgliedschaft in einem Fitnessstudio oder Sport-
verein.

Wer am Online-Gesundheitsprogramm gesuna@work
teilnimmt, erhalt 50 Euro in bar dazu. Und der Arbeitge-
ber auch.

Sportliche Mitarbeiter*innen profitieren von der finanziel-
len Unterstitzung einer sportmedizinischen Unter-
suchung alle zwei Jahre in Héhe von bis zu 130 Euro.

Wechseln Sie sich und lhre Mitarbeiter*innen glucklich.
Einfach und schnell unter
https://www.die-ik.de/meisterdeinegesundheit.

Oder per E-Mail an das Team Kontaktmanagement
Handwerk: handwerk@die-ik.de.

Kranke Mitarbeiter und ein langes Warten auf Termi-
ne beim Arzt?

Die Terminservicestelle (TSS) der Kassenarztlichen
Vereinigung Mecklenburg-Vorpommern (KVMV) hilft
Ihnen gern dabei, dass es schneller geht.

Die TSS unterstitzt Patienten mit einer dringlichen
Uberweisung, einen Termin bei einer Fachéarztin oder
einem Facharzt zu vereinbaren.

Ihre Voraussetzungen
e Sie sind gesetzlich krankenversichert
¢ Sie haben eine dringliche Uberweisung
o zu einer Fachéarztin oder einem Facharzt
erhalten
e Sie bendtigen einen Termin
o bei einem Augenarzt oder Gynakologen
o fir eine U-Untersuchung
o fir ein diagnostisches Erstgesprach, ei-
ne Akutbehandlung oder eine probatori-
sche Sitzung bei einer Psychotherapeu-
tin oder einem Psychotherapeuten
e Sie bendtigen Unterstltzung bei der Hausarzt-
suche.

So funktioniert die Terminvermittlung
Sie erreichen die TSS unter der Telefonnummer
116117
e Montags, dienstags u. donnerstags von 7:00
bis 19:00 Uhr
e Mittwochs u. freitags von 7:00 bis 14:00 Uhr

Liegt eine dringliche Uberweisung vor und konnten Sie
selbst keinen Termin vereinbaren, vermittelt die Termin-
servicestelle zeitnah einen Behandlungstermin bei einer
Fachéarztin oder einem Facharzt.

Fir Psychotherapietermine benétigen Sie lhre elektroni-
sche Gesundheitskarte sowie die Namen der Therapeu-
ten, die Sie zuvor bereits erfolglos personlich kontaktiert
haben.

Ausgenommen von der Vermittlung sind Routineunter-
suchungen, Bagatellerkrankungen, Zahnérzte und Kie-
ferorthopaden.

Bitte beachten Sie

Die TSS vermittelt keine Wunschtermine bei einem
.Wunscharzt* in einem ,Wunschort®.

Sie erhalten einen Termin bei einer Facharztin oder
einem Facharzt, die/der in dem jeweiligen Zeitraum ei-
nen freien Termin bereitgestellt hat. Es ist deshalb mdg-
lich, dass mit dem vermittelten Termin auch eine weitere
Anfahrt zu der facharztlichen Praxis fir Sie verbunden
ist.


mailto:christian.geppert@signal-iduna.net
https://www.die-ik.de/meisterdeinegesundheit
mailto:handwerk@die-ik.de

Warnowtour 2024

Am 2. Juni 2024 findet die 17. WARNOWTOUR wieder
als groRes Familienevent statt.

Wir werden den Aufenthalt fur GroR und Klein zu einem
Highlight gestalten. Zielort ist die Sommerrodelbahn in
Bad Doberan.

9.00 Uhr
Treff auf dem Neuen Markt in Rostock, Service-Stande
der Zweiradfachbetriebe und Check der Fahrrader

9.30 Uhr
Verteilung der kostenlosen Tour-Kult-Shirts

10.00 Uhr
Abfahrt zur Sommerrodelbahn Bad Doberan

11.30 Uhr/12.00 Uhr

Ankunft Sommerrodelbahn, Aufenthalt ca. 2h mit
einem bunten Unterhaltungsprogramm fir die ganze
Familie, Catering, Musik, Tombola und vieles mehr

14.00 Uhr Ruckfahrt

15.30 Uhr/16.00 Uhr
Ankunft auf dem Neuen Markt in Rostock

Wir freuen uns, wenn Sie auch in diesem Jahr
wieder mit dabei sind.

Wir gratulieren: i

April

Herrn Michael Meuser zum 80. Geburtstag
Herrn Martin Framm zum 50. Geburtstag
Herrn Roland Vagt zum 65. Geburtstag
Herrn Jirgen Ruwoldt zum 70. Geburtstag
Herrn Ronny Rohde zum 50. Geburtstag
Herrn Lothar Mergenthal zum 75. Geburtstag
Herrn René Oldach zum 50. Geburtstag
Herrn Frank Ahrens zum 60. Geburtstag

Mai

Herrn Berthold Kaeding zum 65. Geburtstag
Herrn Christian Schade zum 75. Geburtstag
Herrn Hermann Framm zum 80. Geburtstag
Herrn Horst Ohde zum 65. Geburtstag

Herrn Wolf-Jirgen Thom zum 65. Geburtstag

Wir begrifBen in der SHK-Innung Rostock als neues
Mitglied:

Rainer Wachtel Heizung-Sanitdr GmbH, Rostock

Veranstaltungen (Anderungen vorbehalten)

09.04.2024 - Beratungstag Unternehmensnachfolge
18.04.2024 - 9.00 Uhr Metallerfrihstiick

28.04.-01.05.2024 - Innungsreise der Maler- und
Lackiererinnung Rostock-Bad Doberan

13.05.2024 - 14.00 Uhr Mitgliederversammlung der
Elektro-Innung Ostseekiste-Mitte

09.05.-13.05.2024 - Innungsreise der Innung des Bau-
handwerks Bad Doberan-Rostock und Innung des me-
tallverarb. Handwerks Bad Doberan-Rostock

16.05.2024 - 15.00 Uhr Innungsversammlung der In-
nung des metallverarb. Handwerks Bad Doberan-
Rostock



